REGIONE DEL VENETO REGIONE DEL VENETO

AZIENDA ZERO

Sede Legale: Passaggio Gaudenzio 1
35131 Padova
C.F. e P.lva 05018720283

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N° 392 del 26-9-2018

OGGETTO: Procedura negoziata telematica ai sensi dell'art. 36, comma 2, lettera b, del
D.Lgs. 50/2016 per la fornitura di un servizio di gestione delle procedure preselettive per i
concorsi/avvisi pubblici per titoli ed esami indetti da Azienda Zero per 36 mesi. CIG
76280122A3. Indizione e approvazione dei documenti di gara.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DELLA U.O.C. CRAV

RICHIAMATA la Legge regionale 25.10.2016, n. 19 “Istituzione dell’ente di governance della sanita
regionale veneta denominato “Azienda per il governo della sanita della Regione del Veneto -
Azienda Zero”. Disposizioni per la individuazione dei nuovi ambiti territoriali delle Aziende ULSS”;

VISTI l'art. 2, comma 1 lett. g punto 2) della citata legge che attribuisce ad Azienda Zero la gestio-
ne delle procedure di selezione del personale del comparto sanita secondo un regolamento appro-
vato dalla Giunta Regionale sentita la competente commissione consiliare;

RICHIAMATA la DGRV n. 1422 del 05.09.2017 di approvazione del “Regolamento sulle modalita di
gestione delle procedure selettive del comparto sanita da parte di Azienda Zero, ai sensi dell'art.
2, comma 1, lettera g), punto 2), della L. R. n. 19/2016 e ulteriori determinazioni. DGR n.62/CR del
23 giugno 20177,

VISTO l'art. 2 del suddetto Regolamento che richiama tra la normativa applicabile alle procedure
selettive indette da Azienda Zero il DPR n. 220 del 27/03/2001 “Regolamento recante disciplina
concorsuale del personale non dirigenziale del Servizio sanitario nazionale”;

VISTO l'art. 3 del citato DPR nella parte in cui stabilisce che i bandi concorsuali possono prevede-
re, con apposita motivazione, che “le prove di esame siano precedute da forme di preselezione
predisposte anche da aziende specializzate in selezione del personale”;

VISTO il decreto del Commissario di Azienda Zero n. 463 del 29.12.2017 con il quale é stato di-
sposto di nominare, con decorrenza 01.01.2018, la dott.ssa Sandra Zuzzi, quale responsabile uni-
co del procedimento (RUP), ai sensi e per gli effetti dell'art. 31 del D.Lgs. 50/2016, per tutte le gare
in corso affidate alla U.O.C. CRAV;

CONSIDERATO che con decreto del Commissario di Azienda Zero n. 29 del 31.01.2018 sono stati
delegati ai singoli dirigenti, per i rispettivi ambiti di competenza, come definiti dall'atto aziendale —
giusto decreto commissariale n. 107 del 26.06.2017, i poteri di rappresentanza legale e di firma
nella produzione degli atti adottabili nel’ambito delle materie di competenza;
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CONSIDERATO

CHE la UOC GESTIONE RISORSE UMANE ha manifestato I'esigenza di affidare ad una ditta spe-
cializzata a supporto dell'attivita di competenza di Azienda Zero ai sensi dell'art. 2, comma 1 lett. g
punto 2) della citata legge 19/2016 il servizio di gestione delle procedure preselettive per
concorsi/avvisi pubblici per titoli ed esami per i quali vi sia un numero di iscritti superiore a 1000,
con riserva di gestire con proprio personale le procedure di preselezione con un numero di candi-
dati inferiore a 1500;

CHE saranno oggetto del contratto che verra stipulato un numero presunto di 12 procedure di pre-
selezione per concorsi/avvisi pubblici indetti entro 36 mesi (anche se il loro espletamento dovesse
essere programmato dopo la scadenza del contratto);

CHE l'importo del contratto sara calcolato tenendo conto del numero presunto di procedure distri-
buite tra le diverse tipologie (individuate in base al numero degli iscritti) descritte nell'offerta econo-
mica presentata dalla Ditta aggiudicataria sulla base delle previsioni formulate dalla UOC GESTIO-
NE RISORSE UMANE;

CHE fermo restando il prezzo offerto per ciascuna tipologia di procedure e I'importo massimo del
contratto stipulato sara facolta di Azienda Zero ridistribuire diversamente nell'ambito delle diverse
tipologie le procedure da espletare;

CHE poiché il numero di procedure preselettive da realizzare dipende dal numero di iscrizioni che
verranno registrate per ciascuno dei concorsi/avvisi pubblici banditi da Azienda Zero nel corso di
vigenza del contratto stipulato, la Ditta aggiudicataria non potra avere pretesa alcuna in ordine ad
un minimo di esecuzione contrattuale;

CHE il pagamento del prezzo relativo a ciascuna procedura oggetto del servizio sara effettuato in
via posticipata, previa positiva verifica della qualita del servizio svolto effettuata dal Direttore
dellEsecuzione Contrattuale o suo delegato, entro il termine di 30 giorni successivi alla pubblica-
zione dei risultati della procedura stessa ed in proporzione ai candidati iscritti come disciplinato
nell’art. 9 del Disciplinare di gara;

CHE eé stato pubblicato il 19.03.2018 con scadenza il 4.4.2018 nel sito aziendale e nella piattafor-
ma informatica Sintel di ARCA S.p.A., Centrale Acquisti della Regione Lombardia, un avviso di in-
dagine di mercato finalizzato ad ottenere da parte degli operatori economici manifestazioni di inte-
resse alla partecipazione alla gara;

CHE la gara verra espletata tramite procedura negoziata telematica ai sensi dell’art. 36, comma 2,
lettera b, del D.Lgs. 50/2016 riservata alle ditte che hanno gia manifestato il proprio interesse a
partecipare alla gara in risposta al suddetto awviso;

CHE il contratto sara aggiudicato secondo il criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa
individuata sulla base del miglior rapporto qualitd/prezzo, ai sensi dell’art. 95 comma 3 del D.Lgs.
50/2016;

CHE la documentazione di gara € costituita da Disciplinare di gara (Allegato A) e relativi allegati
Modello DGUE (Allegato A.1.A.), Dichiarazione sostitutiva integrativa (Allegato A.1.B.), Modello di
offerta economica (Allegato A.2), Capitolato speciale ( A.3), Informativa privacy (Allegato A.3.A),
Accordo per la nomina del Responsabile esterno del trattamento dei dati personali (Allegato
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A.3.B), Modello di offerta tecnica (Allegato A.4), e Modalita Tecniche utilizzo Piattaforma Sintel (Al-
legato A.5);

CHE il Responsabile del Procedimento, limitatamente alla procedura di affidamento fino all'aggiu-
dicazione, ai sensi dell'art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016, é il Dirigente responsabile della U.O.C.
CRAYV;

CHE nell'ambito della procedura di gara che col presente provvedimento si va ad indire, la propo-
sta di aggiudicazione é soggetta ad approvazione dell'organo competente ai sensi dell’'art. 33 del
D.Lgs. 50/2016 e l'aggiudicazione non equivale ad accettazione dell'offerta, ma diventa efficace
dopo la verifica del possesso dei requisiti prescritti, ai sensi dell'art. 32, commi 6 e 7, del D.Lgs. n.
50/2016;

TUTTO CIO’ PREMESSO

IL SOTTOSCRITTO DIRIGENTE RESPONSABILE

VISTO il decreto legislativo 50/2016 e s.m.i.;

VISTA la legge n. 241/1990 e ss.mm.ii.;

VISTAla L.R. n. 19/2016;

VISTAla DGRV n. 1422/ 2017;

VISTO il DPR n. 220/2001;

VISTI i decreti del Commissario di Azienda Zero n. 463/2017 e 29/2018;

DETERMINA

1.di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente prov-
vedimento;

2.di indire, per le motivazioni indicate in premessa, la procedura negoziata telematica ai sensi
dell'art. 36, comma 2, lettera b, del D.Lgs. 50/2016 per I'acquisizione del servizio di gestio-
ne delle procedure preselettive per i concorsi/avvisi pubblici per titoli ed esami indetti da
Azienda Zero per 36 mesi;

3.di aggiudicare il servizio in argomento, secondo il criterio dell’offerta economicamente piu
vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo, ai sensi dell'art. 95
comma 3 del D.Lgs. 50/2016;

4.di approvare la documentazione di gara costituita da Disciplinare di gara (Allegato A) e relativi
allegati Modello DGUE (Allegato A.1.A.), Dichiarazione sostitutiva integrativa (Allegato
A.1.B.), Modello di offerta economica (Allegato A.2), Capitolato speciale ( A.3), Informativa
privacy (Allegato A.3.A),Accordo per la nhomina del Responsabile esterno del trattamento
dei dati personali (Allegato A.3.B), Modello di offerta tecnica (Allegato A.4), e Modalita Tec-
niche utilizzo Piattaforma Sintel (Allegato A.5);

5.di dare atto che la presente procedura sara espletata mediante la piattaforma informatica Sin-
tel di ARCA S.p.A., Centrale Acquisti della Regione Lombardia;
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6.di dare atto che il Responsabile Unico del Procedimento di gara € il Dirigente responsabile
della U.O.C. CRAV, dott.ssa Sandra Zuzzi, ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016, sino
all'aggiudicazione;

7.di dare atto che con successivo provvedimento verra individuato il personale incaricato delle
funzioni tecniche di cui all'art.113 del d.Lgs.50/2016 e s.m.i, destinatario degli incentivi pre-
visti dal medesimo articolo;

8.di dare pubblicita alla presente gara d’appalto secondo quanto disposto dall’art. 29 del D.Lgs.
n. 50/2016;

9.di pubblicare il presente decreto nell’albo online di Azienda Zero.

IL DIRETTORE
Dott.ssa Sandra Zuzzi
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